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OBLASŤ 1 Rozvoj kapacít pre realizáciu EVVO 
 

Špecifický cieľ:  Do roku 2030 zabezpečiť kvalitné ľudské zdroje, materiálnu, technickú a finančnú 
podporu pre realizáciu environmentálnej výchovy, vzdelávania a osvety v SAŽP. 
Zlepšiť environmentálne správanie a výkon SAŽP pre životné prostredie. 

 

Opatrenie 1.1 Rozvoj ľudských zdrojov  

 

Aktivita 1.1.1 Zabezpečenie profesijného rastu prostredníctvom rozvoja softskills a hardskills  
Cieľová skupina interní zamestnanci SAŽP 
Zodpovednosť a spolupráca odbor personalistiky, odbor environmentálnej výchovy a vzdelávania, odbor komunikácie a osvety 
Názov úlohy v PHÚ 
(projektu) 

8353 Odborné vzdelávanie zamestnancov štátnej a verejnej správy a samosprávy 

Zodpovedný riešiteľ Matej Vlčák 
 plán výsledok 
Finančný rámec 500 Eur (cestovné náhrady, poplatky) 0 Eur 

Popis činnosti - Revízie Plánu profesijného rozvoja 
zamestnancov OEVV. 

- Diskusie k tvorbe individuálnych plánov 
sebavzdelávania zamestnancov OEVV. 

- Realizácia školenia na rozvoj softskills 
(mentoring, didaktické zručnosti, 
prezentačné schopnosti). Preferované: 
„rozvoj soft skills v práci s mládežou“ 
(IUVENTA), v prípade nekonania 
konkrétneho školenia hľadanie alternatívy. 

- Realizácia exkurzie na rozvoj hardskills – 
v oblasti obehového hospodárstva, - 
spoločnosti Zedko a Ekolumi v BB. 

Plán rozvoja zamestnancov bol aktualizovaný 
pre rok 2021. Individuálne plány 
sebavzdelávania sa budú riešiť v budúcom roku 
v rámci postupne zavádzaného systému 
Hodnotenia zamestnancov v SAŽP. 

Prebehli viaceré školenia pre vybraných 
zamestnancov v oblasti tvorby obsahu 
internetových stránok ako aj v oblasti 
prístupnosti webových sídel.  

Zamestnanci sa tiež zúčastnili rôznych tematicky 
zameraných školení a konferencií. 

Zrealizovali sa dve exkurzie do firiem ZEDKO a 
EKORAY  zamerané na problematiku obehového 
hospodárstva – konkrétne na spracovanie 
elektroodpadu.  

Zoznam zrealizovaných vzdelávacích aktivít 
zamestnancov je súčasťou prílohy 1. 

Ukazovateľ minimálne 1 školenie (softskills), 1 exkurzia 
(hardskills), revidovaný Plán profesijného 
rozvoja zamestnancov OEVV 

AKTIVITA SPLNENÁ 

 

 

Aktivita 1.1.2 Zavedenie kolegiálnej podpory, spätnej väzby a mentoringu 
Cieľová skupina interní zamestnanci SAŽP 
Zodpovednosť a spolupráca odbor personalistiky, odbor environmentálnej výchovy a vzdelávania a ďalšie odbory sekcie 

environmentalistiky 
Názov úlohy v PHÚ 
(projektu) 

8356 Národná koordinácia EVVO v SR 

Zodpovedný riešiteľ Jana Šimonovičová 
 plán výsledok 
Finančný rámec - - 

Popis činnosti Testovanie foriem kolegiálnej podpory v rámci 
pripravovanej metodickej príručky  na tému 
„odpad“ a programu inovačného vzdelávania 
pre učiteľov. 

Kolegiálna podpora sa realizovala formou 
spätnej väzby, ktorú si zamestnanci poskytovali 
počas prípravy publikácie Zatoč s odpadom 
a tréningového manuálu k inovačnému 
vzdelávaniu. 

Aktuálne sa pracuje na spôsobe vzájomného 
hodnotenia a spätnej väzby k samotnej 
realizácii inovačného vzdelávania (organizačné 
zabezpečenie, lektorovanie). 

Ukazovateľ začlenené formy kolegiálnej podpory do 
prípravy materiálov 

AKTIVITA SPLNENÁ 

 

 



Aktivita 1.1.3 Definovanie profesijných požiadaviek pre pozíciu špecialista EVV 
Cieľová skupina uchádzači o zamestnanie na OEVV 
Zodpovednosť a spolupráca odbor personalistiky 
Termín 2025 
Názov úlohy v PHÚ 
(projektu) 

8356 Národná koordinácia EVVO v SR 

Zodpovedný riešiteľ Katarína Vajliková 
 plán výsledok 
Finančný rámec - - 

Popis činnosti - Zadefinovanie finálneho a očakávaného 
„štandardu“ s pridelenou hodnotou 
k jednotlivým požiadavkám na pracovníka 
EV. 

- Aplikácia v praxi a spätná väzba. 

Pozícia špecialistu na klímu bola obsadená 
podľa zadefinovaných štandardov. 

Na základe realizovaného výberového konania 
budú aktualizované štandardy s pridelenou 
hodnotou. Táto aktivita sa presúva na budúci 
rok. 

Ukazovateľ definovaný štandard s pridelenou hodnotou, 
aplikácia postupu na všetkých výberových 
konaniach na pozíciu EVV v roku 2021 

AKTIVITA ČIASTOČNE SPLNENÁ 

 

Termín Zrealizovaná v roku 2020  
Zodpovedný riešiteľ Juraj Bebej 
Výstupy Zvýšené platové triedy vybraných zamestnancov na úroveň ostatných odborných pracovníkov. 
 

 

Aktivita 1.1.5 Nastavenie systému medziodborovej spolupráce v rámci SAŽP  
Cieľová skupina interní zamestnanci SAŽP 
Zodpovednosť a spolupráca manažment SAŽP, jednotlivé odbory SAŽP 
Názov úlohy v PHÚ 
(projektu) 

8356 Národná koordinácia EVVO v SR 

Zodpovedný riešiteľ Jana Šimonovičová, Juraj Bebej 
 plán výsledok 
Finančný rámec 20 Eur (občerstvenie) 0 Eur 

Popis činnosti Zaradenie témy medziodborovej spolupráce do 
pravidelných stretnutí pre interných 
zamestnancov (v prípade vhodnej situácie 
ohľadne Covid-19). 

Spolupráca sa aktuálne uskutočňuje operatívne 
podľa potreby, ale tiež organizovane a to 
prostredníctvom EWOBOXu – aktualizoval sa 
zoznam redaktorov za jednotlivé odbory SAŽP, 
ktorí sú pravidelne povzbudzovaní k zdieľaniu 
informácií o EV prostredníctvom portálu. 

Z dôvodu zlej pandemickej situácie sa stretnutie 
k systematickej medziodborovej spolupráci 
zatiaľ neuskutočnilo.  

Ukazovateľ zrealizované stretnutie, zápis  AKTIVITA ČIASTOČNE SPLNENÁ 

stretnutie redaktorov EWOBOXu sa uskutočnilo 
15.12.21 (k dispozícii je program a zápis) 

 

 

Aktivita 1.1.6 Vymedzenie činností súvisiacich so zabezpečovaním národnej koordinácie na úseku neformálnej 
EVVO v štatúte SAŽP 

Cieľová skupina interní zamestnanci SAŽP 
Zodpovednosť a spolupráca manažment SAŽP 
Názov úlohy v PHÚ 
(projektu) 

8356 Národná koordinácia EVVO v SR 

Zodpovedný riešiteľ Juraj Bebej, Šimonovičová 
 plán výsledok 
Finančný rámec - - 

Popis činnosti Zmena štatútu so zapracovaním návrhov 
v súvislosti s národnou koordináciou na úseku 
neformálnej EVVO. 

V septembri 2021 bol schválený nový štatút 
SAŽP, v ktorom sú explicitne uvedené aj 
činnosti súvisiace s národnou koordináciou 
(certifikácia, ewobox, štatistika). 

Ukazovateľ upravený štatút AKTIVITA SPLNENÁ 

Aktivita 1.1.4 Harmonizácia platov OEVV na úroveň odborných zamestnancov  
Cieľová skupina interní zamestnanci OEVV SAŽP 
Zodpovednosť a spolupráca manažment SAŽP, odbor personalistiky 

  



 

 

Aktivita 1.1.7 Budovanie externých personálnych kapacít  
Cieľová skupina univerzity, centrá dobrovoľníctva, seniorské občianske združenia, MVO 
Zodpovednosť a spolupráca manažment SAŽP, odbor environmentálnej výchovy a vzdelávania  
Názov úlohy v PHÚ 
(projektu) 

8357 Inovačné vzdelávanie pre pedagogických zamestnancov 

Zodpovedný riešiteľ Lucia Šávoltová, Matej Vlčák 
 plán výsledok 
Finančný rámec 100 Eur (cestovné náhrady) 0 Eur 

Popis činnosti - Nadväzovanie spolupráce pri príprave 
programov vzdelávania v oblasti EV pre 
budúcich učiteľov. 

- Oslovenie potenciálnych partnerov (MPC, VŠ 
– pedagogické, prírodovedecké a filozofické 
fakulty a pod.) a realizácia kontaktných 
stretnutí. 

Nadviazala sa spolupráca s Pedagogickým 
inštitútom maďarských pedagógov Comenius 
(zriaďovateľ Univerzita J.Selyeho v Komárne a 
Združenie maďarských pedagógov na 
Slovensku) v rámci prípravy inovačného 
vzdelávania pre učiteľov škôl s VJM – preklad 
Manuálu pre učiteľov, prípadné tlmočenie 
inovačného vzdelávania. 

Kontaktné stretnutia ohľadne vzdelávania 
budúcich učiteľov sa neuskutočnili. Plánuje sa 
s ich realizáciou po nadobudnutí skúseností z  
inovačného vzdelávania. 

Ukazovateľ zrealizované stretnutia, zápisy zo stretnutí AKTIVITA ČIASTOČNE SPLNENÁ 

 

 

Opatrenie 1.2 Vytvorenie priestorových kapacít a ich materiálno-technické vybavenie  

 

Aktivita 1.2.1 Budovanie náučného areálu – vonkajšej Enviroučebne prostredníctvom interaktívnych prvkov 
a praktických ukážok 

Cieľová skupina školy, pedagógovia, verejnosť 
Zodpovednosť a spolupráca odbor environmentálnej výchovy a vzdelávania, odbor prevádzky a správy majetku, odbor 

komunikácie a osvety 
Názov úlohy v PHÚ 
(projektu) 

8356 Národná koordinácia EVVO v SR 

Zodpovedný riešiteľ Andrej Šijak 
 plán výsledok 
Finančný rámec 2900 Eur dokumentácia k územnému konaniu 

9600 Eur dokumentácia k stavebnému 
povoleniu 

2900 – Dokumentácia k územnému konaniu 

7000 – Dokumentácia k stavebnému konaniu 

1400 – Inžiniersky a geologický prieskum  

Popis činnosti - Príprava špecifikácie. 

- Oslovenie dodávateľov.  

- Realizácia VO na oba typy dokumentácie. 

- Pripráva projektov a dokumentácií na 
získanie financií na realizáciu. 

Dokumentácia k územnému konaniu bola 
pripravená a schválená. 

Dokumentácia k stavebnému konaniu bola 
spracovaná ale v dôsledku neočakávaných 
zmien ju bude potrebné dopracovať v budúcom 
roku.  

Pripravovali sa viaceré projektové žiadosti pre 
získanie financií na realizáciu areálu (SK Klíma, 
ACC05 Nórske fondy, IROP, OP KŽP, 
Envirofond), ich schválenie však zväčša 
podliehalo vydaniu právoplatného stavebného 
rozhodnutia. 

V októbri bol schválený projekt cez nórske 
fondy SK Klíma v spolupráci s OZ Ekoenergia – 
do konca roka prebieha administratívna 
príprava pred začatím projektu. 

Ukazovateľ dokumentácia k územnému konaniu, 
dokumentácia k stavebnému povoleniu, 
podaná výzva na projekt 

AKTIVITA ČIASTOČNE SPLNENÁ 

 

 

 



Aktivita 1.2.2 Budovanie vnútornej Enviroučebne 
Cieľová skupina školy, pedagógovia, verejnosť 
Zodpovednosť a spolupráca odbor environmentálnej výchovy a vzdelávania, odbor prevádzky a správy majetku, odbor 

komunikácie a osvety 
Termín 2020 – 2030 
 

 

Opatrenie 1.3 Zlepšenie environmentálneho imidžu SAŽP  

 

Aktivita 1.3.1 Vypracovanie ekokódexu a internej smernice s cieľom znížiť ekologickú stopu organizácie a zvýšiť 
environmentálne povedomie zamestnancov   

Cieľová skupina interní zamestnanci SAŽP  
Zodpovednosť a spolupráca manažment SAŽP, odbor komunikácie a osvety, odbor environmentálnej výchovy a vzdelávania, 

odbor prevádzky a správy majetku, odbor ekonomiky a ďalšie odbory SAŽP 
Názov úlohy v PHÚ 
(projektu) 

8356 Národná koordinácia EVVO v SR 

Zodpovedný riešiteľ Veronika Páričková, Jana Šimonovičová 
 plán výsledok 
Finančný rámec 50 Eur (občerstvenie) 0 Eur 

Popis činnosti Realizácia stretnutí (1-2) pre interných 
zamestnancov, spoločný konsenzus a návrh 
základných bodov ekokódexu. 

Zrealizoval sa dotazník, elektronické 
pripomienkovanie ekokódexu pre 
zamestnancov SAŽP a tiež stretnutie k finalizácii 
ekokódexu (24.6.). 

Pripomienky boli zapracované, ekokódex bol 
spracovaný do oficiálnej formy. V závere roka 
bol posunutý na schválenie odborom 
personalistky a odborárom SAŽP. Pracovná 
verzia je súčasťou Prílohy 2.  

Ukazovateľ 1-2 zrealizované stretnutia, vypracovaný návrh 
ekokódexu 

AKTIVITA SPLNENÁ 

 

 

Aktivita 1.3.2 Informačné a vzdelávacie workshopy k uplatňovaniu ekokódexu  
Cieľová skupina interní zamestnanci SAŽP 
Zodpovednosť a spolupráca odbor environmentálnej výchovy a vzdelávania, odbor komunikácie a osvety a ďalšie odbory sekcie 

environmentalistiky 
Názov úlohy v PHÚ 
(projektu) 

8356 Národná koordinácia EVVO v SR 

Zodpovedný riešiteľ Veronika Páričková 
 plán výsledok 
Finančný rámec 100 Eur (občerstvenie) 0 Eur 

Popis činnosti Realizácia pravidelných stretnutí pre interných 
zamestnancov SAŽP na aktuálne témy 
(ekokódex, separácia odpadu, kompostovanie, 
zelené obstarávanie, systém spolupráce). 

Vzhľadom na Covid-19 sa uskutočnilo sa iba 1 
stretnutie k ekokódexu (24.6.) 

Ukazovateľ minimálne 4 zrealizované stretnutia AKTIVITA NESPLNENÁ 

 
Aktivita 1.3.3 Vypracovať plán na zlepšenie ekoimidžu SAŽP a jeho postupná realizácia 
Cieľová skupina interní zamestnanci SAŽP 
Zodpovednosť a spolupráca odbor komunikácie a osvety, odbor environmentálnej výchovy a vzdelávania a ďalšie odbory sekcie 

environmentalistiky 
Termín 2020 – 2030  

 

 

 

 



OBLASŤ 2 Inovácia a skvalitnenie ponuky EVVO 

 

Špecifický cieľ:  Do roku 2030 vybudovať ucelenú ponuku programov environmentálnej výchovy, 
vzdelávania a osvety v SAŽP, ktorá bude pružne reagovať na prioritné témy a výzvy rezortu životného 
prostredia s rešpektovaním potrieb EVVO na Slovensku. 

 

Opatrenie 2.1 Koncepčné zabezpečenie praktickej EV  

 

Aktivita 2.1.1 Príprava a realizácia pilotných environmentálnych výučbových programov (EVP) pre školy podľa 
jednotnej metodiky  

Cieľová skupina materské, základné, stredné školy na území BBSK  
Zodpovednosť a spolupráca odbor environmentálnej výchovy a vzdelávania, SEV Dropie, odbor prevádzky a správy majetku, 

odbor komunikácie a osvety a ďalšie odbory sekcie environmentalistiky 
Názov úlohy v PHÚ 
(projektu) 

8358 Programy environmentálnej výchovy a vzdelávania 

Zodpovedný riešiteľ Janka Rajnohová  
 plán výsledok 
Finančný rámec 100 Eur (cestovné náhrady, materiál) 0 Eur 

Popis činnosti Realizácia EVP pre školy počas roka 
uplatňujúcich prvky spoločnej Didaktiky EVVO 
SAŽP.  

Realizácia EVP na školách bola pozastavená 
kvôli mimoriadnej situácii súvisiacej s COVID-19. 
Zorganizované boli aktivity na školách a v 
táboroch cez letné mesiace.  

Nebola možnosť uplatňovať nové prvky 
spoločnej Didaktiky.  

Ukazovateľ zrealizované programy AKTIVITA NESPLNENÁ 

 

 

Aktivita 2.1.2 Overenie metodiky EVP a tvorba vlastnej didaktiky EV  
Cieľová skupina -  
Zodpovednosť a spolupráca odbor environmentálnej výchovy a vzdelávania, SEV Dropie  
Názov úlohy v PHÚ 
(projektu) 

8356 Národná koordinácia EVVO v SR 

Zodpovedný riešiteľ Jana Šimonovičová 
 plán výsledok 
Finančný rámec - - 

Popis činnosti - Posúdenie vypracovanej Didaktiky EVVO 
SAŽP externými odborníkmi (zástupcami 
MŽP, MŠVVaŠ SR, MVO). 

- Zapracovanie pripomienok a finalizácia. 

- Stretnutie k didaktike a jej uplatňovaniu pre 
zamestnancov OEVV. 

Didaktika bola posúdená externými odborníkmi 
na EVVO (Thumová, Ivanegová, Páleníková) 
a následne sfinalizovaná. 

Vo februári (11.2.) sa uskutočnilo stretnutie 
zamestnancov EVVO SAŽP k jej predstaveniu 
a uplatňovaniu v praxi. 

Je súčasťou internej dokumentácie odboru 
a využíva sa pri tvorbe metodík nových 
programov. 

Ukazovateľ zrecenzovaná Didaktika EVVO SAŽP, interné 
stretnutie 

AKTIVITA SPLNENÁ 

 

 

Aktivita 2.1.3 Realizácia EVP prostredníctvom externých kapacít 
Cieľová skupina študenti VŠ, dobrovoľníci, seniori  
Zodpovednosť a spolupráca odbor environmentálnej výchovy a vzdelávania, SEV Dropie a ďalšie odbory sekcie 

environmentalistiky 
Termín 2023 – 2030  

 

 

 



Opatrenie 2.2 Vytvorenie vzdelávacích programov pre kľúčové a špecifické cieľové skupiny  

 

Aktivita 2.2.1 Vypracovanie žiadosti o vydanie oprávnenia na poskytovanie inovačného vzdelávania  
Cieľová skupina učitelia materských, základných a stredných škôl  
Zodpovednosť a spolupráca odbor environmentálnej výchovy a vzdelávania 
Termín Zrealizovaná v roku 2020 v rámci PHÚ 7356 Inovačné vzdelávanie 
Zodpovedný riešiteľ Lucia Šávoltová 
Výstupy Vypracovaná Žiadosť na vydanie Oprávnenia na poskytovanie inovačného vzdelávania  

Oprávnenie na poskytovanie inovačného vzdelávania bolo MŠVVaŠ SR vydané dňa 12. 10. 2020. 
 

 

Aktivita 2.2.2 Vytvorenie programov inovačného vzdelávania pre pedagógov na kľúčové témy  
Cieľová skupina učitelia materských, základných a stredných škôl  
Zodpovednosť a spolupráca odbor environmentálnej výchovy a vzdelávania, SEV Dropie a ďalšie odbory sekcie 

environmentalistiky 
Názov úlohy v PHÚ 
(projektu) 

8357 Inovačné vzdelávanie pre pedagogických zamestnancov 

Zodpovedný riešiteľ Lucia Šávoltová, Matej Vlčák 
 plán výsledok 
Finančný rámec 500 Eur (DVP, občerstvenie) 200 Eur (DVP p. Ščepková) 

3 x 350 Eur (preklad do MJ) 

Popis činnosti - Návrh modulov, jednotnej štruktúry 
a metodiky programu. 

- Určenie lektorského tímu. 

- Vypracovanie jednotlivých modulov 
programu. 

- Príprava študijného materiálu.  

V rámci aktivity bol zostavený lektorský tím a 
vytvorený koncept vzdelávania vychádzajúci 
z Didaktiky EVVO SAŽP.  

Následne boli spracované jednotlivé tematické 
moduly a pripravený Tréningový manuál pre 
učiteľov (študijný materiál), ktorý bude graficky 
spracovaný v nasledujúcom roku. Manuál sa dal 
preložiť sa do MJ. 

Ukazovateľ vypracovaný program, zostavený lektorský tím AKTVITA SPLNENÁ 

 

 

Aktivita 2.2.3 Vytvorenie vzdelávacích programov pre budúcich učiteľov v spolupráci s pedagogickými 
fakultami  

Cieľová skupina študenti pedagogických fakúlt 
Zodpovednosť a spolupráca odbor environmentálnej výchovy a vzdelávania, SEV Dropie a ďalšie odbory sekcie 

environmentalistiky 
Termín 2028 – 2030  
 

 

Aktivita 2.2.4 Vytvorenie vzdelávacích programov pre špecifické cieľové skupiny s využitím inovatívnych foriem 
a prístupov 

Cieľová skupina podnikatelia, seniori, špeciálne školy a i. 
Zodpovednosť a spolupráca odbor environmentálnej výchovy a vzdelávania, SEV Dropie a ďalšie odbory sekcie 

environmentalistiky 
Termín 2028 – 2030  

 
Doplnená aktivita 

Aktivita 2.2.5 Realizácia odborného vzdelávania štátnej a verejnej správy a samosprávy  
Cieľová skupina zamestnanci okresných úradov (odborov starostlivosti o životné prostredie MV SR, Slovenskej 

inšpekcie životného prostredia a obcí, ktorí vykonávajú štátnu správu starostlivosti o životné 
prostredie) a osoby pracujúce alebo so záujmom pracovať v oblasti ochrany prírody a krajiny (OÚ, 
MsÚ, ŠOP SR, SIŽP a i.) 

Zodpovednosť a spolupráca odbor environmentálnej výchovy a vzdelávania, osobný úrad MŽP SR, SOPBK, SEPEÚMV (ostatní 
lektori sekcií MŽP SR v rámci schváleného Zoznamu lektorov ministrom ŽP) 

Názov úlohy v PHÚ 
(projektu) 

8353 Odborné vzdelávanie zamestnancov štátnej a verejnej správy a samosprávy 

Zodpovedný riešiteľ Adriana Svitaňová Krajčiová, Lucia Šávoltová 



 plán výsledok 
Finančný rámec 14 000 Eur (DVP, občerstvenie, prenájom) 

priestorov, poštové služby, SC) 
6 385,85 Eur 

Popis činnosti - TOZ odborného vzdelávania na získanie 
osobitných kvalifikačných predpokladov 
(OKP), postup v zmysle MP OEVV 01/2017-
Vzdelávanie štátnej správy. 

- TOZ  programu ďalšieho vzdelávania. 

- TOZ vzdelávania odborných pracovníkov 
rezortu ŽP.  

OKP - Online webinár pre vedúcich OSŽP 
(22.1.,25.1.,27.-29.1.), účastníkov: 29, 
Online webinár pre OÚ OSŽP+SIŽP-ŠSOPaK 
(15.3.-19.3.), účastníkov: 39, 
Online webinár pre OÚ OSŽP+SIŽP-ŠVS- (19.4.-
23.4.), účastníkov: 32,  

Zlúčené 3 webináre pre OÚ-OSŽP+SIŽP- 
ŠSOH(17.5.-21.5.), účastníkov: 17,  IPKZ(20.5.-
26.5.), účastníkov: 5, ŠSOO (20.5.-21.5., 31.5.-
2.6.), účastníkov: 14 

Online zlúčený webinár pre obce, mestá 
a MÚMČ: OPaK (20.9.-24.9.2021), účastníkov: 65, 
OVaNV+VV+VK+R (22.9.-28.9.2021), účastníkov: 27, 

Online zlúčený webinár pre obce, mestá 
a MÚMČ: OH (18.10.-22.10.2021) účastníkov: 
38, OO (20.10.-26.10.2021) účastníkov: 20, 
Zelená linka MŽP SR: účastníkov: 19. 

Akreditované vzdelávanie – zrealizoval sa 
modul Globálna zmena klímy a jej vplyv na 
manažment lesných ekosystémov (30. - 
31.8.2021 prezenčne v priestoroch SAŽP). 

Vzdelávanie odborných zamestnancov – 
podrobný prehľad je súčasťou Prílohy 1. 

Ukazovateľ 4-5 odborných vzdelávaní/ročne v rozsahu 5 
pracovných dní pre získanie OKP, 2 vzdelávacie 
aktivity/ročne v rozsahu 2 pracovné dni pre 
program ďalšieho vzdelávania 

AKTVITA SPLNENÁ 

 

Opatrenie 2.3 Vývoj moderných interaktívnych programov, aplikácií a pomôcok 

 

Aktivita 2.3.1 Vývoj alebo aktualizácia aplikácií ako súčasť portálu EV 
Cieľová skupina školy a verejnosť 
Zodpovednosť a spolupráca odbor environmentálnej výchovy a vzdelávania a ďalšie odbory sekcie environmentalistiky, odbor 

informačných systémov 
Názov úlohy v PHÚ 
(projektu) 

8358 Programy environmentálnej výchovy a vzdelávania, 7355 Systémové riešenia pre realizáciu 
EVVO v SR 

Zodpovedný riešiteľ Andrej Šijak, Janka Rajnohová 
 plán výsledok 
Finančný rámec - - 

Popis činnosti - Migrácia súťaží Zelený svet, EnvirOtázniky.  

- Presunutie videotéky z Enviroportálu na 
EWOBOX: Vytvorenie multimediálnej sekcie 
so samostatným designom a layoutom.  

- Online výstava: Zelený svet. 

- Vývoj nástrojov pre registrovaných 
užívateľov portálu. 

- Aktualizácia Ekostopy (druhá polovica roka). 

Súťaže Zelený svet a EnvirOtázniky boli 
premigrované. Takisto aj registrácia Festivalu Šiška 
prebehla pod doménou ewoboxu. Presunutie 
videotéky sa však neuskutočnilo kvôli časovému 
deficitu. 

Zrealizovala sa online výstava Zelený svet (25. ročník) 
a galéria Envirospektrum (5. kolo). 

Registrácia je zjednotená pre používateľov portálu. 

Aktualizácia Ekostopy sa neuskutočnila – migrácia 
pod ewobox je plánovaná v nasledujúcom roku. 

Ukazovateľ premigrované stránky a uskutočnené súťaže, 
nástroje pre užívateľov portálu, stretnutia 

AKTIVITA ČIASTOČNE SPLNENÁ 

 

Aktivita 2.3.2 Zapojenie škôl do tvorby interaktívnych aplikácií a pomôcok 
Cieľová skupina študenti technických odborov 
Zodpovednosť a spolupráca odbor environmentálnej výchovy a vzdelávania, odbor informačných systémov 
Názov úlohy v PHÚ 
(projektu) 

8358 Programy environmentálnej výchovy a vzdelávania 

Zodpovedný riešiteľ Veronika Páričková 
 plán výsledok 



Finančný rámec 100 Eur (PHM, cestovné náhrady) 0 Eur 

Popis činnosti - Príprava zadaní pre potenciálnych záujemcov 
z radov škôl. 

- Spolupráca pri adaptácii metodických 
materiálov a pomôcok (napr. spolupráca so 
študentmi špeciálnej pedagogiky a VŠ s 
VJM). 

Zadania zatiaľ neboli spracované. Vytvorilo sa logo 
Envirovýchova SAŽP, na základe súťaže pre školy. 

Prebehol preklad tréningového manuálu 
k inovačnému vzdelávaniu do MJ. Čaká sa na 
vydanie publikácie Zatoč s odpadom, ktorú 
plánujeme  adaptovať študentmi pedagogických škôl 
pre žiakov so zdravotným znevýhodnením. 

Ukazovateľ vypracované zadania a špecifikácie ročníkových 
prác, vytvorené interaktívne aplikácie 
a pomôcky, adaptované metodiky a pomôcky 

AKTIVITA ČIASTOČNE SPLNENÁ 

 

Aktivita 2.3.3 Realizácia dlhodobých edukačných programov a projektov typu „citizen science“ na báze 
internetových portálov 

Cieľová skupina školy a verejnosť 
Zodpovednosť a spolupráca odbor environmentálnej výchovy a vzdelávania a ďalšie odbory sekcie environmentalistiky, odbor 

informačných systémov  
Názov úlohy v PHÚ 
(projektu) 

8358 Programy environmentálnej výchovy a vzdelávania 

Zodpovedný riešiteľ Veronika Páričková, Jana Rajnohová 
 plán výsledok 
Finančný rámec 100 Eur (poštovné náklady) 100 Eur 

Popis činnosti - Udržiavanie portálu Na túru s Naturou 
a Ekologická stopa. 

- Aktualizácia Envirózy o sprievodné súťaže a 
kampane. 

Portál Na túru s naturou a Ekologická stopa sú 
funkčné. V školskom programe Enviróza sa 
realizovali 2 kolá fotografickej súťaže Fotozáťaž na 
témy Obyvatelia Envirózy a Farebná jeseň v 
Enviróze. 

Ukazovateľ funkčný portál Na túru s Naturou, Ekologická 
stopa, zrealizované sprievodné súťaže v 
programe Enviróza 

AKTIVITA SPLNENÁ 

 

Opatrenie 2.4 Realizácia celoslovenských podujatí pre odbornú a širokú verejnosť  

 

Aktivita 2.4.1 Budovanie Festivalu Zeme ako kľúčového reprezentatívneho podujatia  
Cieľová skupina školy a verejnosť 
Zodpovednosť a spolupráca odbor environmentálnej výchovy a vzdelávania, odbor komunikácie a osvety a ďalšie odbory sekcie 

environmentalistiky 
Názov úlohy v PHÚ 
(projektu) 

8358 Programy environmentálnej výchovy a vzdelávania 

Zodpovedný riešiteľ Veronika Páričková 
 plán výsledok 
Finančný rámec 1000 € (technicko-organizačné zabezpečenie) 0 Eur 

Popis činnosti - Organizácia festivalu. 

- Oslovenie partnerov a zostavenie programu. 

Festival nebol zrealizovaný. Vzhľadom na situáciu 
s COVID-19 sa presúva na nasledujúci rok. 

Ukazovateľ zrealizovaný festival AKTIVITA NESPLNENÁ 

 

Aktivita 2.4.2 Zostavenie súboru podujatí pre verejnosť pri príležitosti vybraných významných 
environmentálnych dní (VED) 

Cieľová skupina verejnosť 
Zodpovednosť a spolupráca odbor komunikácie a osvety, odbor environmentálnej výchovy a vzdelávania, odbor komunikácie a 

osvety a ďalšie odbory sekcie environmentalistiky 
Názov úlohy v PHÚ 
(projektu) 

8358 Programy environmentálnej výchovy a vzdelávania 

Zodpovedný riešiteľ Veronika Páričková 
 plán výsledok 
Finančný rámec - - 

Popis činnosti - Príprava a organizácia prvého Dňa 
otvorených dverí (DOD). 

DOD nebo zrealizovaný. Vzhľadom na situáciu 
s COVID-19 sa presúva na nasledujúci rok. 

Na základe nového konceptu publikácií 
a komunikácie s cieľovými skupinami bola vytvorená 



a spustená 10 mesačná kampaň pre jednotlivcov 
a školy s názvom Zatoč s odpadom (september 21 – 
jún 22). Jednotlivé výzvy sú nastavené na príslušné 
VED v danom mesiaci. Leták kampane v Prílohe 3. 

Ukazovateľ zrealizovaný DOD AKTIVITA NESPLNENÁ 

 

 

Aktivita 2.4.3 Realizácia informačných kampaní, festivalov a konferencií   
Cieľová skupina školy, odborná a laická verejnosť 
Zodpovednosť a spolupráca odbor komunikácie a osvety, odbor environmentálnej výchovy a vzdelávania a ďalšie odbory sekcie 

environmentalistiky 
Termín 2025 – 2030  

 

Opatrenie 2.5 Systematická tvorba metodických a informačných zdrojov  

 

Aktivita 2.5.1 Vytvorenie jednotného logotypu a dizajnu pre publikácie EV 
Cieľová skupina - 
Zodpovednosť a spolupráca odbor komunikácie a osvety, odbor environmentálnej výchovy a vzdelávania 
Názov úlohy v PHÚ 
(projektu) 

8356 Národná koordinácia EVVO v SR 

Zodpovedný riešiteľ Jana Šimonovičová, Stanislav Hupian 
 plán výsledok 
Finančný rámec - - 

Popis činnosti - Príprava loga Envirovýchova SAŽP (korektúry 
a finalizácia). 

- Príprava dizajn manuálu pre tlačové výstupy 
OEVV. 

Pripravilo a odsúhlasilo sa logo Envirovýchova 
SAŽP, na základe súťaže pre školy. Logo sa postupne 
používa pri elektronických a tlačových výstupoch. 

Dohodlo sa, že sa nebude vypracovávať 
samostatný dizajn manuál, ale za vzor pre 
publikácie v nasledujúcich rokoch sa bude 
považovať dizajn publikácie Zatoč s odpadom, 
od ktorej sa budú odvíjať ďalšie. Logá v Prílohe 3. 

Ukazovateľ logo Envirovýchova SAŽP, dizajn manuál AKTIVITA SPLNENÁ 

 

Aktivita 2.5.2 Nastavenie systému prípravy metodických materiálov  
Cieľová skupina materské, základné a stredné školy, pedagógovia, študenti pedagogických smerov 
Zodpovednosť a spolupráca odbor environmentálnej výchovy a vzdelávania, SEV Dropie, odbor komunikácie a osvety, ďalšie 

odbory sekcie environmentalistiky 
Zodpovedný riešiteľ Veronika Páričková, Jana Rajnohová 
 plán výsledok 
Finančný rámec - - 

Popis činnosti - Príprava nového konceptu metodických 
materiálov (zameranie, štruktúra, systém 
spätnej väzby, spracovanie výstupov súťaže 
Tvorivý pedagóg). 

- Spracovanie a využívanie výstupov súťaží  
Zelený svet a Envirospektrum. 

- Priebežná komunikácia s učiteľmi 
a získavanie spätnej väzby (napr. formou 
postupného dávkovania publikácie 
a sprievodných výziev). 

Bol vypracovaný koncept nových metodických 
publikácií, navrhnutá ich štruktúra a dizajn. 

Ako prvá je postupne spracovávaná publikácia 
Zatoč s odpadom, v ktorej boli využité súťažné 
práce zo Zeleného sveta, Envirospektra. S jej 
oficiálnym vydaním sa počíta v ďalšom roku.  

Vybrané súťažné aktivity od učiteľov v rámci 
súťaže Tvorivý pedagóg (Zelený svet) boli 
spracované v samostatnej príručke Zatoč 
s odpadom – Učiteľ učiteľovi. 

Pre účely využívania súťažných prác bola 
zriadená databáza prác Zelený svet a 
Envirospektrum, ktorá bude postupne dopĺňaná. 

Bol nastavený systém komunikácie formou 
zasielania aktivít publikácie Zatoč s odpadom – 
Učiteľ v akcii učiteľom a získavania spätnej väzby 
k aktivitám, a to na mesačnej báze.  

Ukazovateľ spracovaný koncept metodických publikácií, 
využité výstupy súťaží, spätná väzba 

AKTIVITA SPLNENÁ 

 



OBLASŤ 3 Modelové stredisko environmentálnej výchovy  (SEV) 

 

Špecifický cieľ:  Do roku 2030 vybudovať sebestačné SEV s personálnymi, prevádzkovými 
a materiálno-technickými kapacitami pokrývajúcimi potreby environmentálnej 
výchovy v rámci regiónu Dolného Žitného ostrova a súčasne modelového strediska 
rezortu životného prostredia. 

 

Opatrenie 3.1 Rozvoj kapacít a inštitucionálne zabezpečenie SEV Dropie 

 

Aktivita 3.1.1 Vymedzenie činnosti SEV Dropie v štatúte SAŽP  
Cieľová skupina -  
Zodpovednosť a spolupráca manažment SAŽP 
Názov úlohy v PHÚ 
(projektu) 

Granty EHP a Nórska, 8356 Národná koordinácia EVVO v SR 

Zodpovedný riešiteľ Katarína Vajliková, Juraj Bebej 
 plán výsledok 
Finančný rámec - - 

Popis činnosti Predloženie aktualizovaného znenia dodatku štatútu 
so sprievodným listom na schválenie na MŽP SR 
s odôvodnením potreby zmeny štatútu SAŽP. 

V septembri 2021 bol schválený nový štatút 
SAŽP, v ktorom je správne uvedený názov 
a vymedzenie činnosti SEV Dropie. 

Ukazovateľ doplnený a schválený štatút AKTIVITA SPLNENÁ 

 

Aktivita 3.1.2 Vybudovanie personálnych kapacít modelového SEV 
Cieľová skupina -  
Zodpovednosť a spolupráca manažment SAŽP 
Názov úlohy v PHÚ 
(projektu) 

Granty EHP a Nórska 

Zodpovedný riešiteľ Katarína Vajliková 
 plán výsledok 
Finančný rámec 54 000,00 Eur (36 mesiacov) 54 000,00 Eur (36 mesiacov) 

Popis činnosti Výberové konanie na obsadenie miesta 
programového pracovníka na základe 
vypracovaného štandardu na pracovníka EVV. 

Pracovná pozícia bola obsadená. 

Ukazovateľ vytvorená a obsadená pracovná pozícia AKTIVITA SPLNENÁ 

 

Aktivita 3.1.3 Materiálno-technické vybavenie modelového SEV 
Cieľová skupina -  
Zodpovednosť a spolupráca manažment SAŽP, sekcia ekonomiky a prevádzky, SEV Dropie 
Názov úlohy v PHÚ 
(projektu) 

Granty EHP a Nórska, vlastné zdroje 

Zodpovedný riešiteľ Katarína Vajliková, Lilla Szabóová, Veronika Pogányová 
 plán výsledok 
Finančný rámec 100 000,00 Eur 0 Eur 

Popis činnosti - IKT vybavenie altánku (dataprojektor, 
notebook, ozvučenie, rolovacie plátno). 

- Realizácia žumpy, resp. čistiarne odpadových 
vôd k sanitárnemu kontajneru. 

- Návrh a realizácia interiérového vybavenia 
rekonštruovanej administratívnej budovy 
(prednáškové a interaktívne infocentrum 
k Dolnému Žitnému ostrovu). 

- Vypracovanie špecifikácií, komunikácia 
a konzultácia s dotknutými subjektami 
ohľadne prípravy a realizácie. 

VO na IKT altánku bolo zrušené, bude nutné 
opätovne prepracovať špecifikáciu v spolupráci 
s odborom prevádzky IT. 

PD na ČOV bola vypracovaná spolu aj s výkazom 
výmer. Aktuálne prebieha povoľovacie konanie 
na realizáciu stavby a bola vypracovaná 
špecifikácia na VO. 

Bola vypracovaná projektová žiadosť na 
interiérové vybavenie administratívnej budovy 
do výzvy č. 67 OP KŽP.  

Ukazovateľ IKT vybavenie altánku, funkčný sanitárny 
kontajner, návrh a realizácia interiérového 
vybavenia AB, návrh interiéru 

AKTIVITA ČIASTOČNE SPLNENÁ 



Opatrenie 3.2 Inovácia a skvalitnenie ponuky SEV Dropie 

 

Aktivita 3.2.1 Zadefinovanie činnosti a programovej ponuky SEV Dropie z hľadiska budovania Climate Change 
Living Lab CEE Dropie a z kľúčových tém regiónu 

Cieľová skupina školy, starostovia, odborníci a široká verejnosť 
Zodpovednosť a spolupráca MŽP SR (príslušné sekcie a odbory), odbor environmentálnej výchovy a vzdelávania, SEV Dropie a 

ďalšie odbory sekcie environmentalistiky 
Termín 2023 
 

 

Aktivita 3.2.2 Vytvorenie interaktívnej samoobslužnej environmentálnej náučnej lokality (ENL) v areáli SEV 
Dropie s potenciálom rozšírenia na celé CHVÚ Ostrovné lúky 

Cieľová skupina rodiny s deťmi, široká verejnosť 
Zodpovednosť a spolupráca SEV Dropie 
Názov úlohy v PHÚ 
(projektu) 

Granty EHP a Nórska,8355 Skrytý svet Žitného ostrova, LIFE Ostrovné Lúky 

Zodpovedný riešiteľ Lilla Szabóová, Veronika Pogányová 
 plán výsledok 
Finančný rámec - - 

Popis činnosti - Vypracovanie 3 questových hier pre širokú 
verejnosť podľa náročnosti a dĺžky trasy 
v CHVÚ Ostrovné lúky v 2 jazykoch. 

- Vypracovanie pracovných listov ku 
questovým hrám. 

- Zapracovanie aktivít a programov SEV Dropie  
do Stratégie Naturparku Dolný Žitný ostrov. 

- Komunikácia s odbormi SAŽP – možnosť 
vytvorenia mobilnej aplikácie elektronického 
sprievodcu po ENL. 

Bola vypracovaná questová hra Krajina Lúk v 
slovenskom a maďarskom jazyku. 

Programová ponuka SEV Dropie sa stala 
súčasťou Stratégie Naturparku Dolný Žitný 
ostrov. 

V roku 2022 je plánovaná kúpa licencie na EDU 
využitie aplikácie ActionBound v rozsahu 500 
hráčov a spracovanie grafickej podoby questu 
Krajina Lúk; ako aj finalizácia questu Ostrovné 
lúky a spracovanie do grafickej podoby. 

K dispozícii je: 1 quest Zlatá záhrada v SJ, 1 
quest Aranykert v MJ, 1 quest Krajina Lúk v SJ, 1 
quest Rétek világa v MJ. 

Ukazovateľ 3 questové hry s pracovnými listami v 2 
jazykoch, aktivity SEV Dropie zapracované do 
Stratégie Naturparku Dolný Žitný ostrov 

AKTIVITA ČIASTOČNE SPLNENÁ 

 

 

Aktivita 3.2.3 Využívanie potenciálu SEV Dropie a okolitej krajiny na vedecko-výskumné účely  
Cieľová skupina SAV, univerzity 
Zodpovednosť a spolupráca odbor environmentálnej výchovy a vzdelávania, SEV Dropie 
Termín 2023 – 2030  
 

 

Opatrenie 3.3 Marketing a PR SEV Dropie 

 

Aktivita 3.3.1 Vytvorenie loga a dizajn manuálu SEV Dropie 
Cieľová skupina - 
Zodpovednosť a spolupráca odbor komunikácie a osvety, SEV Dropie 
Termín 2023 
 

 

Aktivita 3.3.2 Spracovanie komunikačnej stratégie pre SEV Dropie 
Cieľová skupina - 
Zodpovednosť a spolupráca odbor komunikácie a osvety, SEV Dropie 
Termín 2025 

 

 



OBLASŤ 4 Národná koordinácia 

 

Špecifický cieľ:  Do roku 2030 vytvárať na národnej úrovni nástroje pre koordináciu a zlepšenie kvality 
neformálnej EVVO s cieľom zabezpečiť informačnú bázu a výmenu poznatkov, 
zlepšovať kvalifikáciu odborných pracovníkov, rozvíjať spoluprácu a výskum v tejto 
oblasti. 

 

Opatrenie 4.1 Zvyšovanie kvality neformálnej environmentálnej výchovy a vzdelávania 

 

Aktivita 4.1.1 Zabezpečenie grantového programu na podporu realizácie neformálnej EVVO 
Cieľová skupina občianske združenia, neziskové organizácie, záujmové združenia právnických osôb, nadácie 
Zodpovednosť a spolupráca odbor environmentálnej výchovy a vzdelávania, Sekretariát Zeleného vzdelávacieho fondu 
Názov úlohy v PHÚ 
(projektu) 

8354 Zelený vzdelávací fond 

Zodpovedný riešiteľ Eva Bendíková / Barbora Mistríková 
 plán výsledok 
Finančný rámec 1700 Eur (rozpočet SAŽP) 1136, 93 Eur 

Popis činnosti - Administrácia aktuálne prebiehajúcej výzvy 
ZVF 3/2019. 

- Aktualizácia spôsobu a zdrojov financovania, 
organizačného a rokovacieho poriadku 
v súlade s požiadavkami MŽP SR. 

25 projektových zámerov výzvy ZVF 3/2019  
bolo úspešne ukončených, 17 projektov 
odovzdaných na ekonomický odb. pre následné 
zúčtovanie; 3 organizácie majú vypracovaný 
dodatok k zmluve o predĺžení realizácie do 
konca roka 2021 a ďalšie 3 organizácie 
nereagovali, preto sa s nimi zmluva 
nepodpisovala. Projekty sú vystavené  na 
https://zelenyvzdelavacifond.sk/sk/node/124  

V decembri 2021 prebehli rokovania 

z Environmentálnym fondom o zaradení ZVF 

ako samostatnej oblasti podpory. Pripravili sa 

pracovné verzie aplikácie ZVF 2022, usmernenie 

pre žiadateľa podpory ZVF, usmernenie pre 

prijímateľa podpory ZVF a i.  

Ukazovateľ podporené, zrealizované a vyúčtované projekty 
v rámci výzvy 3/2019, aktualizovaná dotačná 
schéma ZVF 

AKTIVITA SPLNENÁ 

 

 

Aktivita 4.1.2 Koordinácia prípravy a vytváranie podmienok pre realizáciu systému certifikácie organizácií 
poskytujúcich neformálnu EVVO v SR 

Cieľová skupina právnické a fyzické osoby poskytujúce neformálnu EVVO v SR 
Zodpovednosť a spolupráca odbor environmentálnej výchovy a vzdelávania, odbor environmentálneho manažérstva a BD, 

odbor komunikácie a osvety 
Názov úlohy v PHÚ 
(projektu) 

8356 Národná koordinácia EVVO v SR 

Zodpovedný riešiteľ Jana Šimonovičová 
 plán výsledok 
Finančný rámec - - 

Popis činnosti - Konzultácie a pracovné stretnutia s MŽP SR 
a s koordinátorom českej certifikácie SSEV 
Pavučina. 

- Koordinácia Pracovnej skupiny pre 
vytvorenie funkčného systému EVVO v SR. 

- Príprava systému certifikácie. 

V rámci koordinácie Pracovnej skupiny pre 
vytvorenie funkčného systému EVVO, 
konzultácií s MŽP SR a SSEV Pavučina sa 
podarilo pripraviť čiastkové dokumenty 
týkajúce sa systému certifikácie: Vstupné 
kritériá, Kritériá pre oblasť Riadenie, Pracovníci 
EVVO, Programy EVVO a Ekostopa organizácie.  

Programy, zápisy a výstupy sú dostupné 
na:https://drive.google.com/drive/u/0/folders/
1HQyGRHIaqEeqXNwYY-DUC49XZXpu7p29 

Ukazovateľ spracované čiastkové dokumenty AKTIVITA SPLNENÁ 

 

https://zelenyvzdelavacifond.sk/sk/node/124
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1HQyGRHIaqEeqXNwYY-DUC49XZXpu7p29
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1HQyGRHIaqEeqXNwYY-DUC49XZXpu7p29


Aktivita 4.1.3 Tvorba systému vzdelávania odborných pracovníkov a koordinátorov environmentálnej výchovy  
Cieľová skupina právnické a fyzické osoby poskytujúce neformálnu EVVO v SR 
Zodpovednosť a spolupráca odbor environmentálnej výchovy a vzdelávania, ďalšie odbory sekcie environmentalistiky 
Názov úlohy v PHÚ 
(projektu) 

Národný projekt, HA 3 (3.7.9 Seminár, študijná cesta, informačno-osvetový pobyt), 8353 Odborné 
vzdelávanie zamestnancov štátnej a verejnej správy a samosprávy 

Zodpovedný riešiteľ Andrej Šijak 
 plán výsledok 
Finančný rámec 10 000 Eur (pobytové a cestovné náklady, 

lektorné) 
1950 Eur zaplatené vložné na konferenciu 
WEEC Praha 2022 

 

Popis činnosti Príprava a realizácia minimálne jednej exkurzie. Príprava podkladov k registrácii a registrácia na 
konferenciu. Študijná cesta sa uskutoční v marci 
2022.  

Ukazovateľ zrealizovaná exkurzia AKTIVITA ČIASTOČNE SPLNENÁ 

 
Aktivita 4.1.4 Iniciácia a účasť na realizácii výskumných úloh v oblasti EV 
Cieľová skupina vysoké školy, Iuventa, ŠPÚ, SAV, MVO  
Zodpovednosť a spolupráca odbor environmentálnej výchovy a vzdelávania, ďalšie odbory sekcie environmentalistiky 
Termín 2025 – 2030  
 

 

 

Opatrenie 4.2 Budovanie informačného systému pre neformálnu EVVO  

 

Aktivita 4.2.1 Tvorba a prevádzkovanie medzirezortného portálu environmentálnej výchovy (ewoboxu) 
Cieľová skupina školská, odborná a laická verejnosť 
Zodpovednosť a spolupráca odbor environmentálnej výchovy a vzdelávania a ďalšie odborné pracoviská SAŽP, štátne 

a mimovládne organizácie naprieč rezortmi 
Názov úlohy v PHÚ 
(projektu) 

8356 Národná koordinácia EVVO v SR 

Zodpovedný riešiteľ Jana Šimonovičová,  Andrej Šijak, Jana Rajnohová, Marek Hubáček 
 plán výsledok 
Finančný rámec 1 500 (prezentačné predmety, cestovné 

náhrady, občerstvenie) 
2 000 Eur 

Popis činnosti - Príprava Plánu propagácie a tvorby portálu 
pre rok 2021. 

- Denná údržba: kontrola obsahu, obsluha 
kontaktného formulára a chatu. 

- Propagácia: predstavovanie portálu cez FB 
skupiny, sieťovanie, tematický teaser, 
registračná známka, informačné materiály, 
propagačné predmety a ďalšie. 

- Tvorba a vývoj: filtrácie, admin rozhranie, 
manuál používateľa, vyhlásenie 
o prístupnosti, wordpress plugin, migrácie, 
štatistické vykazovanie, kontaktné stretnutia 
s MŠVVaŠ SR a ďalšie. 

Na začiatku roka bol pripravený Plán  
propagácie a tvorby portálu 2021. 

Aktuálny stav registrácií do Ewoboxu je: 1796 
jednotlivcov a 341 organizácií. 

Propagácia: boli vytvorené propagačné letáky, 
obstarané propagačné predmety, uskutočnili sa 
prezentácie Ewoboxu na podukatiach 
(metodické dni, Deň Zeme, Lesná pedagogika, 
stretnutie Geoparkov, Festival ŠIŠKA), v rámci 
realizovaných súťaží a na sociálnych sieťach. 

Tvorba: pripravil a otestoval sa filtračný nástroj 
v častiach Oblasti záujmu, Obsah, Organizácie 
a globálne vyhľadávanie. Pripravil sa nástroj pre 
filtrovanie na úrovni Krajov. Okrem migrácií 
uvedených v Aktivite 2.3.1 sa už ďalšie plány 
z časových dôvodov nepodarilo zrealizovať. 

Ukazovateľ Plán propagácie a tvorby 2021, zrealizované 
jednotlivé body plánu 

AKTIVITA ČIASTOČNE SPLNENÁ 

 

Aktivita 4.2.2 Zavedenie systému zberu a vykazovania údajov o poskytovateľoch neformálnej EVVO 
Cieľová skupina právnické a fyzické osoby poskytujúce neformálnu EVVO v SR 
Zodpovednosť a spolupráca odbor environmentálnej výchovy a vzdelávania 
Názov úlohy v PHÚ 
(projektu) 

8359 Vybudovanie systému štatistického vykazovania informácií o EV na národnej úrovni pre 
potreby odpočtu Stratégie 2030 

Zodpovedný riešiteľ Andrej Šijak 



 plán výsledok 
Finančný rámec 1 000 Eur (PHM, cestovné náhrady)  0 Eur 

Popis činnosti - Pracovné stretnutia k príprave základného 
súboru vykazovaných údajov. 

- Príprava systému odpočtovania RK EVVO cez  
EWOBOX. 

- Príprava platformy pre rôzne formy 
výkazníctva a štatistického vyhodnocovania.  

- Príprava formulárov s aktivitami na 
odpočtovanie. 

Realizovali sa dve zadania pre Pracovnú skupinu 
pre vytvorenie funkčného systému EVVO v SR, 
ktoré sa týkali zberu údajov o EVVO.  

Prebehla analýza rôznych strategických 
dokumentov a odpočtov, na základe ktorej bol 
vytvorený návrh súboru údajov o EVVO.  

Pripravil sa online systém pre odpočtovanie  RK 
EVVO cez Ewobox. 

Systém na odpočtovanie plnenia cieľov 
Envirostratégie 2030 realizuje odbor 
informačných systémov SAŽP. 

Ukazovateľ vytvorený on-line systém pre odpočtovanie RK 
EVVO, vytvorený systém pre odpočtovanie 
Envirostratégie 2030 

AKTIVITA ČIASTOČNE SPLNENÁ 

 

Aktivita 4.2.3 Evidencia a vedenie databáz v súvislosti s realizáciou neformálnej EVVO  
Cieľová skupina právnické a fyzické osoby poskytujúce neformálnu EVVO v SR 
Zodpovednosť a spolupráca odbor environmentálnej výchovy a vzdelávania 
Termín 2025 – 2030  
 

Aktivita 4.2.4 Iniciácia vzniku metodicko-edičného centra a rady pre EVVO 
Cieľová skupina odborníci zo štátnych a mimovládnych organizácií, predovšetkým rezortu životného prostredia a 

školstva 
Zodpovednosť a spolupráca odbor environmentálnej výchovy a vzdelávania, odbor komunikácie a osvety 
Termín 2020 – 2030  

 

Opatrenie 4.3 Tvorba partnerstiev, spolupráca a sieťovanie (networking) 

 

Aktivita 4.3.1 Koordinácia medzirezortnej pracovnej skupiny pre vytvorenie funkčného systému EVVO v SR  
Cieľová skupina štátne a mimovládne organizácie z rôznych rezortov, samosprávy 
Zodpovednosť a spolupráca odbor environmentálnej výchovy a vzdelávania 
Názov úlohy v PHÚ 
(projektu) 

8356 Národná koordinácia EVVO v SR 

Zodpovedný riešiteľ Jana Šimonovičová 
 plán výsledok 
Finančný rámec 1 500 Eur (občerstvenie, obedy, cestovné 

náhrady) 
438 Eur 

Popis činnosti - Príprava zadaní pre členov skupiny formou 
dištančných úloh cez google drive v oblasti 
Certifikácie a Ewoboxu. 

- Realizácia on-line stretnutí a koordinačných 
stretnutí (v prípade priaznivej situácie 
ohľadne Covid-19).  

V januári prebehla aktualizácia členov 
pracovnej skupiny, ktorú tvorí cca 20 
organizácií. Priebežne sa konzultoval postup 
prípravy Certifikácie so SSEV Pavučina (mailová 
a telefonická komunikácia, online stretnutie). 

Zrealizovalo sa celkovo päť elektronických 
zadaní, šesť online stretnutí (25.3., 13.5., 7.9., 
18.11., 1.12., 16.12.) a jedno dvojdňové 
stretnutie v SEV Dropie (13. - 14.10). Zo 
stretnutí sú spracované Pozvánky, zápisy 
a čiastkové výstupy, dostupné na: 
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1H
QyGRHIaqEeqXNwYY-DUC49XZXpu7p29 

Ukazovateľ zrealizované zadania a stretnutia, spracované 
zápisy a výstupy 

AKTIVITA SPLNENÁ 

 

 

Aktivita 4.3.2 Organizácia zasadnutí Komisie MŽP SR pre EVVO a vyhodnocovanie opatrení Rezortnej koncepcie 
EVVO do roku 2025. 

Cieľová skupina zástupcovia štátnych organizácií z rôznych rezortov, MVO, akademickej obce, samosprávy 
Zodpovednosť a spolupráca odbor environmentálnej výchovy a vzdelávania 

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1HQyGRHIaqEeqXNwYY-DUC49XZXpu7p29
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1HQyGRHIaqEeqXNwYY-DUC49XZXpu7p29


Názov úlohy v PHÚ 
(projektu) 

8356 Národná koordinácia EVVO v SR 

Zodpovedný riešiteľ Andrej Šijak 
 plán výsledok 
Finančný rámec 300 Eur (cestovné náklady + občerstvenie) 0 Eur  

Popis činnosti - Príprava odpočtu za celý rezort MŽP SR 
a osobitne za SAŽP. 

- Organizácia zasadnutia a spracovanie zápisu. 

Odpočet  za rok 2020 bol spracovaný a 
predložený na zasadnutí Komisie MŽP SR pre 
EVVO, ktoré sa uskutočnilo 11.3. 2021 online. 

Ukazovateľ odpočet, zasadnutie komisie, zápis. AKTIVITA SPLNENÁ 

 

 

Aktivita 4.3.3 Participácia na tvorbe koncepcií výchovy a vzdelávania za oblasť EVVO   
Cieľová skupina štát, samospráva, mimovládny sektor 
Zodpovednosť a spolupráca odbor environmentálnej výchovy a vzdelávania, ďalšie odbory sekcie environmentalistiky 
Názov úlohy v PHÚ 
(projektu) 

8356 Národná koordinácia EVVO v SR 

Zodpovedný riešiteľ Veronika Páričková 
 plán výsledok 
Finančný rámec 100 Eur (cestovné náhrady) 0 Eur 

Popis činnosti - Stretnutia a konzultácie so zástupcami 
samospráv a MVO. 

- Participácia na tvorbe Envirostratégie a IÚS 
BBSK. 

SAŽP zabezpečuje odborného garanta v rámci 
prípravy Envirostratégie BBSK (za EVVO) – 
uskutočnilo sa päť online stretnutí, vytvoril  
a vyhodnotil sa dotazník o neformálnej EV 
v kraji, pripomienkovala sa analytická a 
strategická časť Envirostratégie.  

Zúčastnili sme sa troch stretnutí týkajúcich sa 
budovania ekocentier v BBSK.  

Zrealizovaný bol odpočet Koncepcie ekocentier 
BSK za aktivity SAŽP. 

Ukazovateľ zrealizované stretnutia, pripravené podklady AKTIVITA SPLNENÁ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Príloha 1 Zoznam vzdelávacích aktivít zamestnancov odboru EVVO SAŽP 

 
V rámci aktivity 1.1.1 Zabezpečenie profesijného rastu prostredníctvom rozvoja softskills a 
hardskills boli zrealizované nasledujúce vzdelávacie aktivity:  

 

Dátum Názov školenia Popis účastníci 

  BOV - bádateľsky 
orientované vyučovanie 

čo je BOV, čo je hypotéza, ukážky výuky 
(video nahrávky) s diskusiou, jednotlivé 
kroky BOV (viac v prílohe), otázky z praxe, 
nácvik aktivít - priebeh BOV, reflexia 

Szabóová 

10.2.2021 BOV - bádateľsky 
orientované vyučovanie 

prezentácie pedagógov akým spôsobom 
sa zapojili do fenologického pozorovania 
(rôzne aktivity v závislosti od vekovej 
skupiny) 
-použitie aplikácií GLOBE observer app a 
Grow app - na pozorovanie oblakov a 
rastu stromov 

Szabóová 

23.3.2021 BOV - bádateľsky 
orientované vyučovanie 

METEO a pozorovanie oblakov Szabóová 

29.3., 1.4. 2021 Raketový copywriting komunikácia a propagácia na weboch a 
sociálnych sieťach 

Rajnohová a 
Szabóová 

16.4. 2021 Content marketing I. stratégia, tvorba obsahu, návrh, vedenie a 
riadenie firemného blogu 

Rajnohová, 
Szabóová, 
Vlčák 

4.5.2021 BOV - bádateľsky 
orientované vyučovanie 

Seminár s Peterom Falconom z NASA, ako 
sa údaje cez GLOBE posielajú do NASA 

Szabóová, 
Vlčák 

12.8.2021 Exkurzia Exkurzia do spracovávateľského závodu 
Zedko – spracovanie elektroodpadu 

Rajnohová, 
Šimonovičová, 
Šávoltová, 
Páričková, 
Šijak, Vlčák 

3.9.2021 školenie k tvorbe 
tagovaných PDF súborov 

transformácia existujúceho dokumentu za 
pomoci šablóny na dokument, ktorý je 
vhodný pre generovanie tagovaného pdf. 

Vlčák, Hupian 

28.9.2021 Exkurzia Exkurzia do spracovávateľského závodu 
EKORAY – spracovanie elektroodpadu 
a potravinového odpadu 

Vlčák, 
Šimonovičová, 
Szabóová, 
Pogányová  

15.10.2021 školenie pre editorov 
webových sídel 

Úvod do legislatívy ohľadom prístupnosti 
webových sídel a metodických postupov. 
Vybrané kritéria prístupnosti webových 
sídel. 
Vyhlásenie o prístupnosti webových sídel. 

Všetci 

15.11.2021 Gitlab zadávanie a organizovanie pracovných 
úloh a požiadaviek na  informatikov 

Všetci 

29.11.2021 Informačný webinár k 
novému materiálu v práci 
s mládežou 

Webinár mal za úlohu stručne predstaviť 
novú publikáciu a ďalej prebiehal formou 
panelovej diskusie na vybrané témy 

Vlčák 

2.12.2021 školenie pre editorov 
webových sídel 

zásady prístupnosti webových sídel, Všetci 

8.12.2021 Spolu vlastnou cestou Online webinár Mistríková 

 

 

 

 

 



Príloha 2 Ekokódex SAŽP (pracovná verzia) 

 

Ekokódex zamestnanca je vypracovaný v súlade s poslaním a Politikou kvality a environmentálnou politikou, 
Pracovným poriadkom, Kolektívnou zmluvou a ostatnými  internými riadiacimi aktmi SAŽP. 

Cieľom je nastaviť pravidlá environmentálneho správania v organizácii, znižovať jej ekologickú stopu, zlepšovať 
reputáciu a dôveryhodnosť SAŽP voči sebe, partnerom a planéte. 

Ekokódex stanovuje zásady environmentálneho správania sa zamestnanca SAŽP, ktoré je povinný dodržiavať 
na pracovisku alebo v mieste výkonu svojej práce: 

1. Predchádza vzniku odpadu a šetrí prírodné zdroje 

- pri každej činnosti, kedy dochádza k využívaniu prírodných zdrojov, zvažuje postupy a možnosti ich 
efektívneho využitia (tlač dokumentov, svietenie, kúrenie a vetranie, hygiena, ohrev jedla, používanie 
elektrospotrebičov a ďalšie) a prípadné technické poruchy nahlasuje odboru prevádzky a správy majetku; 

- ŠETRÍ VODOU: nenecháva zbytočne pustenú vodu (napr. pri umývaní rúk), využíva úsporné splachovanie, 
neprepĺňa varnú kanvicu, na zalievanie kvetov využíva zbytkovú alebo dažďovú vodu; 

- ŠETRÍ PAPIEROM: dokumenty tlačí LEN v nevyhnutných prípadoch; na zasielanie a zdieľanie dokumentov 
využíva prednostne e-mailovú komunikáciu a sieťové úložiská; v prípade nutnosti tlače používa certifikovaný 
recyklovaný papier (FSC alebo ekvivalenty), čierno-biely a úsporný režim tlače (obojstranne), pre internú 
alebo osobnú potrebu tlačí na tzv. „šmiráky“; 

- ŠETRÍ ENERGIOU: elektrické a elektronické spotrebiče, ktoré dlhšiu dobu nepoužíva, vypína alebo ich uvádza 
do šetriaceho režimu; počas pracovnej doby svieti s ohľadom na aktuálne svetelné pomery a po skončení 
pracovnej doby kontroluje a vypína svetlá vo svojej kancelárii; elektrospotrebiče v kuchynke využíva 
úsporným spôsobom (používa pokrievky, odstraňuje svoje staršie potraviny z chladničky, nevkladá do 
chladničky teplé jedlá, uisťuje sa či je chladnička dobre zatvorená); šetrí teplou vodou; v zimných mesiacoch 
reguluje a nezatarasuje radiátory, prispôsobuje sa zmenám teploty vhodným oblečením, efektívne vetrá 
(krátko, ale intenzívne); v teplých mesiacoch využíva funkciu žalúzií, klimatizáciu zapína len v nevyhnutnej 
miere, prispôsobuje svoju pracovnú dobu a dodržuje pitný režim čím predchádza prehriatiu organizmu; 

- ŠETRÍ POHONNÉ HMOTY: eliminuje služobné cesty využívaním telefonickej alebo on-line komunikácie; 
v maximálnej miere využíva carpooling – zdieľanie jázd v snahe využiť plnú kapacitu služobného vozidla; pri 
väčšom počte prepravovaných ľudí využíva 9-miestnu dodávku; uprednostňuje verejnú prípadne 
alternatívnu dopravu pred neefektívnym využitím vozidla (nenaplnená kapacita, preprava na krátke 
vzdialenosti alebo v rámci mesta); dodržiava zásady ekošoférovania (pri diaľkových presunoch jazdí 
stabilnou rýchlosťou cca 110 km/h, v mestách predvída a brzdí podraďovaním rýchlosti a ďal.). 

2. Dôsledne triedi odpad 

- dôsledne triedi odpad – plasty, papier, viacvrstvové obaly, sklo, kovy, elektroodpad, nebezpečný odpad a 
biologicky rozložiteľný odpad podľa podmienok a systému triedenia na danom pracovisku; 

- neznehodnocuje obsah nádob na zber triedeného odpadu silne znečisteným odpadom, do nádob 
odhadzuje obaly bez zvyškov potravín, jedla a nápojov; 

- odpad, ktorý nie je možné triediť v priestoroch SAŽP neumiestňuje a nezhromažďuje v priestore nádob na 
zber triedeného odpadu (napr. nedojedené zvyšky jedál), pri nadrozmernom, elektroodpade alebo 
nebezpečnom odpade kontaktuje odbor prevádzky a správy majetku. 

 

3. Uprednostňuje udržateľné formy mobility pri dochádzaní do práce 

- do práce dochádza autom len v opodstatnených prípadoch; 

- na dochádzanie využíva carpooling (zdieľanie jázd) alebo ekologickejšie alternatívy (chôdza, bicykel, 
kolobežka, verejná hromadná doprava). 

- využíva inštitút home office v zmysle aktuálnej Kolektívnej zmluvy. 

4. Znižuje ekologickú stopu stravovania 

- na stravovanie počas obeda využíva predovšetkým lokálne prevádzky v okolí pracoviska, do ktorých je 
možný presun chôdzou;  



- neobjednáva si jedlá v jednorazových obedových kontajneroch, na vyzdvihnutie jedál používa nádoby na 
opakované použitie;  

- REALIZUJE ZELENÝ CATERING: nepoužíva jednorazový riad ani jeho ekologickejšie varianty (jednorazové 
taniere, misky, poháre, príbory, slamky, vrátane riadu z bioplastov), v maximálnej miere využíva vlastné 
zdroje a vybavenie SAŽP (keramické riady, kovové príbory, sklené nádoby na vodu, termosky, kávovary); 
pre zabezpečenie pitného režimu nenakupuje balenú vodu a nápoje, využíva pitnú vodu z vodovodu; 
drobné občerstvenie nakupuje s dôrazom na lokálnosť, sezónnosť a udržateľnosť – uprednostňuje 
potraviny a produkty bez obalu, prípadne v recyklovateľných obaloch (sklo, papier), vyhýba sa plastovým 
a hliníkovým obalom; väčšie balenia trvanlivých potravín nakupuje iba s predpokladom ich reálnej 
spotreby;  preferuje slovenské a certifikované značky (eko poľnohospodárstvo, bio produkt alebo 
potravina, fairtrade, palmolil free a pod.). 

5. Uplatňuje kritériá zeleného verejného obstarávania (GPP) 

- pri realizácii firemných nákupov podporuje udržateľnú výrobu a spotrebu – zvažuje kvalitu, 
lokálnosť, environmentálnu nezávadnosť, bezodpadovosť, etický rozmer výrobkov a služieb; 

- dôsledne dbá na nákupy bez zbytočného množstva obalových materiálov, na kvalitu, využiteľnosť a 
ekologickú stopu propagačných predmetov, čím predchádza vzniku odpadu; 

- kritériá EÚ pre GPP a certifikované environmentálne značky uplatňuje minimálne pre tieto produktové 
skupiny: Kopírovací a grafický papier, Kancelárske IT zaradenia (počítače a monitory), Vozidlá a dopravné 
služby, Čistiace prostriedky a upratovacie služby.  

6. Zvažuje aj etické a sociálne dôsledky svojho správania 

- nezneužíva finančné, materiálne a technické prostriedky zamestnávateľa; 

- nepodporuje spoločnosti a firmy, o ktorých vie, že svojou činnosťou cielene drancujú prírodné alebo 
ľudské zdroje; 

- pri ponukách na spoluprácu si dôsledne preveruje partnerov, s cieľom vyhnúť sa zneužitiu na 
greenwashing a tým poškodeniu mena a dôveryhodnosti SAŽP.  

7. Snaží sa byť príkladom  

- zaujíma sa o nové envirotrendy, vyhýba sa nadmernému konzumu, uplatňuje rôzne stratégie 
udržateľného správania a tieto osobné skúsenosti využíva vo svojej environmentálnej praxi; 

- je príkladom uvedomelého správania a nositeľom progresívnych myšlienok, čím inšpiruje svoje okolie. 

 

Ekokódex je záväzný pre všetkých zamestnancov SAŽP.  
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Príloha 3 Logá vytvorené v rámci nového dizajnu  

 
Logo Envirovýchova SAŽP, vytvorené na základe študentských návrhov zo sprievodnej súťaže: 

 
 
Informačný leták s logom kampane a publikácie Zatoč s odpadom: 
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